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Eindrapportage Matchcare steekproef
bestandsanalyse Participatiewet

Geachte leden van de raad,

Tijdens de informatiebijeenkomst voorafgaand aan de radenconferentie op 5 oktober jl., bent
u geinformeerd over het onderzoek van Matchcare. Dit onderzoek richtte zich op een
steekproef bestandsanalyse van de doelgroep Participatiewet van de Rijnstreek gemeenten. Bij
de bespreking van de opzet en uitvoering van de bestandsanalyse is aangegeven dat de
eindrapportage van Matchcare in november beschikbaar komt. Bijgaand treft u de
eindrapportage van Matchcare ter informatie. In deze brief lichten we de aanleiding voor het
onderzoek toe en hoe we vervolg geven aan de resultaten uit de eindrapportage.

De aanleiding tot dit onderzoek was de bestuurlijke opdracht om opvolging te geven aan de
aanbeveling van AEF om meer inzicht te krijgen in de mogelijkheden om inwoners uit de
doelgroep Participatiewet (met een bijstandsuitkering en medewerkers van SWA) naar regulier
werk te leiden. Het doel van dit onderzoek was om de strategie aan te scherpen waarmee dit
beoogd maatschappelijk effect kan worden gerealiseerd. Op basis van een steekproef van 226
inwoners uit de Rijnstreek gemeenten (8% van de totale doelgroep) geeft Matchcare In de
eindrapportage inzicht in het ontwikkelpotentieel, de positie op de participatieladder en een
loonwaarde indicatie.

De uitkomsten in de eindrapportage van Matchcare zijn in lijn met het koersplan en de
financiéle doorrekening. In het Koersplan is opgenomen om mensen met >50% loonwaarde
indicatie naar betaald werk te ondersteunen. De veronderstelling was dat dit ongeveer 40-45%
van de totale doelgroep zou zijn. Uit het onderzoek blijkt dat van de 226 inwoners uit de
Rijnstreek gemeenten in totaal 123 inwoners (54%) een loonwaarde indicatie van 60-100%
hebben. Verder dat 47 inwoners (42%) van de 113 inwoners uit het zittend bestand (meer dan
1 jaar een Participatiewet uitkering) een loonwaarde indicatie van 60-100% hebben. Wij
concluderen hieruit dat de veronderstelling uit het Koersplan bevestigd wordt door deze
onderzoeksresultaten.
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Met de 226 inwoners die betrokken zijn bij de steekproef gaan we aan de slag met de
bevindingen uit de steekproef. Zo zullen we de inwoners met een loonwaarde indicatie van
60-100% actief ondersteunen naar werk. Samen met de inwoners met een loonwaarde
indicatie van 0-60% gaan we onderzoeken wat de mogelijkheden zijn voor participatie of
ontwikkeling naar regulier werk en waar nodig passende ondersteuning (aan)bieden. Dit
betekent uiteraard ook dat we aan de slag gaan met de bevindingen van Matchcare zoals no
show, inwoners die aan hebben gegeven al werk te hebben (waar nodig handhaving) en
actualiseren van gegevens.

Het college wil dat er meer vervolg gegeven wordt aan deze steekproef. Vooruitkijkend willen
we het systematisch in kaart brengen van ontwikkelpotentieel, participatieladder en
loonwaarde indicatie voor de breedte van de Participatiewet doelgroep centraal zetten in de
resultaten en werkwijze van het Werkbedrijf. Het is belangrijk dat de hele doelgroep in beeld
blijft. We willen dit bereiken door de ontwikkeling in loonwaarde van de inwoners te gaan
monitoren. Daarnaast willen we de loonwaarde van inwoners bevorderen om te bereiken dat
mogelijkheden op de arbeidsmarkt worden benut. Dat betekent dat ingezet wordt op
deskundigheidsbevordering van de medewerkers van het Werkbedrijf in lijn met deze
werkwijze en de implementatie van een te selecteren instrument voor loonwaarde bepaling.

De eindrapportage van Matchcare wordt tevens verzonden naar de colleges en gemeenteraden
van Nieuwkoop en Kaag en Braassem, SWA, de OR van SWA en de verschillende adviesraden
van de Rijnstreek gemeenten.

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders van Alphen aan den Rijn,
de secretaris, de burgemeester,

drs. P.W. Jeroense mr. drs. J.W.E. Spies

Bijlage: Rapportage regio Rijnstreek, analyse van steekproef onder inwoners doelgroep
Participatiewet.



